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Degerli vatandaslarimiz,

T.C. Kuveyt Biyiikelgiligi olarak her zaman sizlerle iletisim
halinde olmaya 6zen gostermekteyiz. Bu anlayisimizin bir
Urini olarak, Buyiikelgiligimize yoneltilen cesitli sorularin
yanitlarini bir kitapcgik haline getirerek sizlerle paylasmak
istedik.

Kuveyt'teki yasaminiz sirasinda sizlere yardimci olacagini
dusindigimiz hususlara iliskin  bilgileri, daha rahat
okunmasi igin sizlerin siklikla sordugu sorulara cevaplar
seklinde hazirladik.

Bu tir bilgilendirme kitapciklari gelistirilmeye agiktir.
Dolayisiyla, kitapgikta yer almasinda vyarar gordigiiniz

konulari embassy.kuwait@mfa.gov.tr adresine e-postayla
gondererek katkida bulunmaniz memnuniyetle
karsilanacaktir.

En iyi dileklerimizle.

T.C. Kuveyt Buyukelgiligi
Mayis 2012
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E-PASAPORT UYGULAMASI NE ZAMAN BASLADI ?

e 1 Haziran 2010 tarihinden itibaren e-pasaport
uygulamasi baslamistir.

e 1 Ocak 2011 tarihi itibariyle, eski tip pasaportlarla ilgili,
yani pasaport dizenleme, uzatma, refakat hanesine
kayit dahil tim islemler sonlandirilmis bulunmaktadir.
Buyukelgiligimizde eski tip pasaportlarla ilgili artik higbir
islem yapilmamaktadir.

E-PASAPORT PASAPORT BASVURUSU SIRASINDA

VERILMESI GEREKEN BiYOMETRIK FOTOGRAFIN TASIMASI

GEREKEN OZELLIKLER NELERDIR ?

e Son alti ay icinde gekilmis vesikalk olacaktir.

e  Yiiz fotograf Gizerinde ortalanmis, gene ucundan saglarin
basladigi bolgeye kadar sag ve sol ylz hatlari tamamen
gorlinir olacaktir.

e  Yiz kisminin yiksekligi 32 ile 36 mm arasinda olacak,
fotografin ylzde 70 ile 80’ini kapsayacaktir.

e Bas One egik veya herhangi bir tarafa déniik olmayacak,
noétr bir yiz ifadesiyle agzi kapal olarak g¢ekilmis
olacaktir.

e Fotografta leke ve bukilmeler olmayacaktir.

e  Fotograftaki renkler nétr olacak ve yiziin dogal rengini
yansitacak, fotograf dogrudan kameraya bakarken
cekilecektir.

e Gozler acgik ve iyi gorinir (kirmizi olmayacak) sekilde,
gozlerin 6nl sa¢ veya gozliik cercevesiyle kapatilmamis
olacak, gilines gozligli veya gozlik cami Uzerinde
yansimalar olmayacaktir.



e Kiglk cocuklarin biyometrik fotograflari bu hususa
dikkat edilerek ¢ekilmis olacaktir.

o sk ylze esit 6lglide yansitilacak, yansima veya golgeler
bulunmayacaktir.

e 50x50 mm veya 50x60 mm ebadinda renkli olacaktir.
(35x45 mm ebatlarindaki fotograflar artik kabul
edilmemektedir.)

e Arka fon beyaz olacaktir.

3. ZAMANINDA ESIM VE KIzZIM iCiN VERMIiS OLDUGUM

FOTOGRAFLARIN OLCUSU 35 X 45 mm. BENDEN TALEP
EDILEN FOTOGRAFLARIN OLCUSU FARKLI. KEYFi BIiR
UYGULAMA MI YAPILMAKTA?

e Keyfi bir uygulama yapiimamaktadir.

e Eski talimat uyarinca 35 x 45 mm boyutlarinda
fotograflar kabul edilmekteydi.

e Daha sonra, uluslararasi standartlara uyum igin talimat
degistirilmis, miracaat sirasinda istenilecek fotograflarin
boyutlari 50 x 50 mm veya 50 x 60 mm olarak
belirlenmistir.

4. E-PASAPORTLAR NEREDE DUZENLENMEKTEDIR?

e  E-pasaportlar Turkiye’de tanzim edilmektedir.

5. E-PASAPORTLAR KAC GUNDE KUVEYT'TE OLUR?

e Ortalama olarak miracaat tarihini izleyen iki hafta icinde
yeni pasaport Kuveyt'e ulagsmaktadir. Yaz déneminde bu
sure biraz uzamaktadir.

6. BiR TANIDIGIM BIiR GUNDE PASAPORT ALDIGINI

SOYLUYOR.

e Yurt disinda miiracaat etmis birisi icin bu mimkiin degil.

e  Miiracaat bilgisayardan on-line génderiliyor.

e Tanzim edilen pasaport daha sonra hizli posta/kurye
servisi ile miracaati alan dis temsilcilige gonderiliyor.



7. BANA DAHA KISA SUREDE PASAPORT LAZIM. SURECE
MUDAHALE ETMEK MUMKUN MU? TELEFON ACIP BENiM
PASAPORTUMU HEMEN HAZIRLAMALARINI SAGLAYAMAZ
MISINIZ?

e  Busilrece mudahale edilemiyor.

e  Pasaport talebinizi alip, onayladiktan sonra her sey
kendi mecrasinda seyrediyor.

e Yapilan islemlerin her asamasinda sistem size otomatik
olarak bilgilendirme e-postasi génderiyor.

8. E-PASAPORTUMU TESLIM ALMAK iCiN NE GEREKLI?

e E-Pasaportunuzu teslim almak igin bir odnceki
pasaportunuzu yaninizda bulundurmaniz gerekmektedir.

e E-Pasaportlar kisinin bizzat kendisine veya miracaat
sirasinda vekaletnameyle tayin ettigi vekiline teslim
edilmektedir.

9. YENi PASAPORT ALDIGIMDA ESKi PASAPORTUM BANA
GERI VERILECEK Mi?

o lgili sayfalari iptal edildikten sonra eski pasaportunuz
size geri verilecektir.

10. YENi PASAPORT ALDIGIMI KUVEYT MAKAMLARINA
BILDIRECEK MiYiM?

e Evet, yeni pasaportunuzdaki bilgilerin  Kuveyt
makamlarinca bilgisayar sistemine islenmesi
gerekmektedir. Aksi takdirde, idari islemlerde veya
Ulkeye giris ¢ikis yaparken sorun cikabilir.

11. GECiCi PASAPORT NEDIR ?

e Acil durumlarda kisinin yalnizca Tirkiye'yve seyahat
edebilmesini saglayan pasaporttur.



12.

13.

Gegici pasaportlar ayni gln icinde
diizenlenebilmektedir.

En fazla bir ay slreyle gegerlidir ve Tiirkiye'ye girdikten
sonra islevini tamamladigi icin bir daha
kullanilamamaktadir.

Acil durumda gergeklestirilen seyahatin bitiminde
Tirkiye'den yurtdisina tekrar c¢ikabilmeniz igin e-
Pasaport basvurusunda bulunmaniz gerekmektedir.
Gegici  pasaport alan  vatandaslarimizin  Kuveyt
makamlarina miracaatla gegici (2-3 glinliik) oturma izni
talebinde bulunmalari ve daha sonra ulkeden gikis
yapmalari tavsiye edilmektedir. Aksi takdirde, sinirdan
¢ikis yapmalarina izin verilmemektedir.

Gegici pasaportla Kuveyt'ten cikis yapan
vatandaslarimizin oturum izinleri gegerliligini
kaybetmektedir.

Kuveyt’e geri donilecek olmasi halinde yeniden vize
alinmasi gerekmektedir.

PASAPORTUMU KAYBETTiM/GCALDIRDIM NE YAPMALIYIM ?

Bilyukelciligimiz Konsolosluk Subesine siiratle haber
veriniz.

Karakola miiracaat edip, pasaportunuzu kaybettiginize
dair belge aliniz.

KUVEYT’E YENi GELDiM. OTURMA iZNi CIKARTMAK iCiN NE
KADAR ZAMANIM VAR?

Vize siresi  icinde islemleri tamamlamaniz
gerekmektedir. Aksi takdirde kagak ve cezali durumuna
dusersiniz.

Polisin yakalamasi halinde llkede kagak bulunmaktan
gozaltina alinir, Kuveyt'te kacak olarak gecirdiginiz her
giin igin, gozalti sliresi de dahil, 10.-KD ceza ddersiniz.



14. KUVEYT'TE OTURUYORUM. PASAPORTUMUN  SURESI
DOLDU. CEZA ODEYECEK MiYiMm ?

Pasaportlarin gegerlilik surelerinin iyi takip edilmesi,
sire bitiminden en az 30 giin 6nce yeni pasaport almak
icin Blylkelgiligimiz Konsolosluk Subesine miracaatta
bulunulmasi tavsiye edilmektedir.

Pasaportun siresi bittikten itibaren iki ay icinde
yenileme islemi hala yapilmamissa Kuveyt makamlari 61
nci glinden itibaren glin basina 2.-KD ceza kesmektedir.
Zira, pasaport siireleri de Kuveyt makamlarinda kayith
oldugundan, bu islemin zamaninda yapilmamasi
halinde sistem oturma iznini, siiresi olsa bile, otomatik
olarak iptal etmektedir. Kisi kagak durumuna diiser.

15. PASAPORTUM ESKi TiP, SURESINi UZATAMAZ MISINIZ?
BOYLECE KUVEYT MAKAMLARINA CEZA ODEMEM?

Eski tip pasaportlara artik herhangi bir islem
yapilmamaktadir.

16. KUVEYT'TE OTURUYORUM. OTURMA iZNiMiN  SURESI
DOLDU. CEZA ODEYECEK MiYim ?

Oturma izninin stresi dolan kisi cezali duruma diser. Bu
kisi, polisin  yakalamasi halinde (lkede kagak
bulunmaktan gozaltina alinir ve oturma izninin sona
erdigi tarihten itibaren Kuveyt'te kacgak olarak gegirdigi
her giin igin, gdzalti siiresi de dahil, 2.-KD ceza 6der.
Ancak, kefilinin/sponsorunun oturma iznini yenilemesi
halinde serbest birakilir.

Boyle bir durumda, ancak toplam ceza miktan
odendikten sonra oturma izninin yenilenmesi siireci
baslatilabilir.

Kisinin hukuki sorununu ¢ézmeden (lke disina ¢ikisina
Kuveyt makamlarinca izin verilmemektedir.



e Oturma izni verilmesi icin pasaportun en az alti ay
gecerli olmasi gerekmektedir.

17. CEZALI DURUMA DUSMEMEK iCiN NE YAPILMALI?

e Pasaportun gegerlilik stiresi dolmadan en az 30 giin 6nce
Buyukelgiligimiz Konsolosluk Subesine yeni pasaport
miracaatinda bulunulmasinda ve

e Oturma izni sliresi sona ermeden Kuveyt makamlari
nezdinde izin vyenileme islemlerine baglanilmasinda
yarar bulunmaktadir.

e Pasaporta vyapistirilan oturma izninde veya Kuveyt
kimliginde isimlerin Kuveyt makamlar tarafindan yanls
yazilmasina sik  rastlanilmaktadir.  Bu  yanlighgin
dizeltilmesi gerekmektedir. Boyle bir durumda, isim
dizeltmesine  yonelik  bir yazi  alinmasi igin
Blydkelciligimiz  Konsolosluk Subesine basvurulmasi
gerekmektedir.

18. KUVEYT KiMLiK KARTI ALMAK iCiN NE KADAR SUREDE

MURACAAT ETMELIYiM?

e Pasaporta oturum izni etiketi yapistirildig tarihten
itibaren bir ay icinde niifus idaresine miiracaat edilmesi
ve kimlik belgesi “ID” alinmasi gerekmektedir.

e Buislem bir ay icinde yapilmazsa cezasi 20.-KD’dir.

19. SAGLIK SiIGORTASI YAPTIRMAK ZORUNDA MIYIM?

e Kuveyt'te oturum izni almak igin mahallen “Saglik
Sigortasi” yaptirilmasi  zorunludur. Bu uygulama
sirasinda ulke ayirimi yapilmamaktadir.

e Sigorta suresi yilliktir. Her yil yenilenir. Bu miktar her
defasinda;

o Calisan igin 50.-KD,
o Esigin 40.-KD,
o 18 yasindan kii¢lk her bir cocuk icin 30.-KD,



o 18 yasini dolduran her bir ¢ocuk icin ise 50.-KD’dir.

e  Bu miktarlara ilaveten, keza her defa, kisi basina 1.- KD
saglik sigortasi karti bedeli 6denir.

e Saglk sigortasi bedellerine ilaveten gesitli adlar altinda
odemeler yapilir.

Ozel sektérde gérev yapacaklar igin;
o CGahsacak olan kisi icin
= Bakanlik izniigin 4.-KD harg
= Saglik muayenesiicin 10.-KD
* ikamet kartinin basiimasi i¢in 20.-KD
odenir.
=  Daha sonraki yillarda yenileme harci olarak
10.-KD o6denir.
o Cahsacak kisinin esi ve ¢ocuklari igin
=  QOturma izninin ilk defa diizenlenmesi igin
e 100.-KD harg
e ilkiki cocuk icin 100.-KD harg
e Ugiincii cocuk igin 200.-KD harg
odenir.
= Daha sonraki yillarda yenileme harci olarak
kisi basina 10.-KD 6denir.
Bu miktarlara ilaveten, keza her defa, kisi basina 2.- KD kimlik karti
bedeli 6denir.

Kamuda gérev yapacaklar igin;
o Cahsacak olan kisi
» jkamet harcindan muaftir.
=  Daha sonraki yillarda yenileme harci olarak
10.-KD o6denir.
o Esveilk Gg cocuk
= jkamet harcindan muaftir.
=  Daha sonraki yillarda yenileme harci olarak
10.-KD o6denir.



o Dordiincl ¢ocuk igin
= 100.-KD ikamet harci 6denir.
=  Daha sonraki yillarda yenileme harci olarak
10.-KD odenir.
Bu miktarlara ilaveten, keza her defa, kisi basina 2.- KD
kimlik kart1 bedeli 6denir.

20. KUVEYT'TE GOCUGUM OLDU. NE YAPMALIYIM?

Kuveyt yasalarina gore yeni dogan bir ¢ocugun oturma
izninin dogum tarihini izleyen 60 gin icerisinde
¢ikartilmasi  gerekmektedir. Aksi takdirde, Kuveyt
makamlari 61 nci glinden itibaren giin basina 2.-KD ceza
kesmekte ve es zamanh olarak hukuki sureg
baslatmaktadirlar.

Yasalarimiz uyarinca da yeni doganin niifusa bildirilmesi

sUresi yurt disinda 60 glnddir.

Bu cercevede, cocuk dogduktan hemen sonra dogum

belgesinin alinmasi ve Blyukelgiligimiz Konsolosluk

Subesine basvurulmasi tavsiye edilmektedir. Zira;

o Kuveyt makamlari, dogum belgesini basvurudan bir
hafta sonra vermektedir.

o Dogum belgesine isim yazilirken ismin dogru yazilip
yazilmadiginin kontrol edilmesi, hata varsa aninda
yeni dogum belgesi diizenlenmesi talep edilmesi
gerekmektedir.

o Yeni doganin Biyukelgiligimiz Konsolosluk
Subesinde nifus kaydinin  yapilmasi, belgelerin
Tirkiye'ye postayla gonderilmesi, yanitinin
alinmasi, nifus cizdani tanzim edilmesi, pasaport
miracaatinin alinmasi ve yeni pasaportun Kuveyt'e
ulasmasi icin gereken siire ortalama bir aydir.



Kuveyt makamlari g¢ocuklarin asi kayitlarini  dogum
belgesinin tizerinde tutmaktadirlar.

Cocuklarin asilarinin  bagh olunulan semt saglik
ocaklarinda yaptiriimasi ve agsi takviminin titizlikle takip
edilmesi gerekmektedir.

21. NASIL EVLENEBILIRiIM?

iki Turk vatandasi, gerekli kosullari tagimalari halinde
Biyukelgiligimiz Konsolosluk Subesinde evlenebilir.
Kuveyt makamlari nezdinde yabanci uyruklu birisiyle
evlenmek isteyen vatandaslarimiza ancak Yasalarimizin
diizenlenmesine misaade ettigi belgeler
verilebilmektedir.

T.C. kanunlarina gore 18 yas ve uzeri herkes evlenme
hakkina sahip oldugundan, tarafimizca Kuveyt
makamlarinin talep ettigi “evlilik igin izin” belgesi
dizenlenmemektedir.

Blydukelciligimiz ~ Konsolosluk ~ Subesi  tarafindan
hazirlanacak nifus clizdaninizin tasdikli gevirisini Kuveyt
Disisleri Bakanliginda imza/mihir tasdiki yaptirdiktan
sonra ilgili evlendirme dairesine verebilirsiniz.

22. ESIM YABANCI. TURK VATANDASLIGINI ALMAK iGiN
MURACAAT ETMEK iSTiYOR. NELER GEREKLI?

Evlilik clizdani

T.C. vatandasl olan esin nifus clizdani (cocuk var ise
eger niifus clizdanlar)

Yabanci esin pasaportunun onayh Tiirkce terciimesi
Vatandasliga basvuru formunun doldurulmasi
Kendisini taniyan iki Tlrk vatandasinin adres ve telefon
numaralari



23.

24.

Nifus kayit 6rnegi ve
Son alti ay iginde gekilmis iki adet fotograf

NUFUS CUZDANIMIN CEVIRiSiINi YAPTIRDIM, ANCAK
KUVEYT MAKAMLARI KABUL ETMEDI. NEDEN?

Kuveyt makamlari ancak Biyikelgilig§imiz Konsolosluk
Subesince cevirisi yapilmig niifus cuzdanlari, suricl
belgeleri, uluslararasi aile clizdanlari, akrabalk
belgelerini, Kuveyt Disisleri Bakanhg tarafindan
onaylandiktan  sonra  kabul etmektedir.  Ceviri
blrolarinda yapilmis olan gevirileri kabul etmemektedir.
Disarida yaptirilan ancak Tirk¢esi dogru olmayan
ceviriler Biiyukelgiligimiz Konsolosluk Subesi tarafindan
kabul edilmemektedir.

Kuveyt’te halihazirda Tirkge terclime yapan bir “yeminli
terciiman” bulunmamaktadir.

KUVEYT iLE TURKIYE ARASINDAKiI ViZE UYGULAMASI
NASILDIR?

Tirkiye Cumhuriyeti ile Kuveyt Devleti arasinda resmi
pasaport (diplomatik, hususi ve hizmet) hamillerinin
karsihkli olarak giris vizelerinden muaf tutulmasina
iliskin bir mutabakat muhtirasi 2007 yilinda imzalanarak
yararlige girmistir.

Ancak, Ullkemiz ve Kuveyt Devleti arasinda umuma
mahsus pasaportlar icin heniliz bir vize muafiyeti
anlasmasi  bulunmamakta, karsihkli  olarak vize
uygulanmaktadir.

Halihazirda oncelikle umuma mahsus pasaport hamili
vatandaslarimizin ~ Kuveyt'e  seyahatlerinde  giris
kapilarinda vize alabilmelerine yonelik g¢alismalarimiz



surmektedir. Vizelerin karsilikli olarak kaldirilmasi da
hedeflerimizin arasindadir.

25. ViZESi OLAN BiR KiSiNiN GIiRiSINE iziN VERILMEMESI
MUMKUN MUDUR?

26.

27.

28.

Evet bu her lGlkede mumkiindar.

Bir yabancinin gecerli vize hamili olmasi, sdzkonusu
yabanciya lilkeye mutlak giris hakki vermez.

Sinir makamlarinin bir yabancinin tlkeye girisine izin
verip vermeme hususunda takdir yetkisi vardir.

AKRABAM GELECEK. ViZE ALMAK iCiN ONCELIKLE NE
YAPMALIYIM?

Kuveyt'te oturma izni olan bir vatandasimiz ailesinden
birisi icin vize muiracaatinda bulunacaksa bu kisinin
anne, baba, es, cocuk, kardes olduguna dair yazi almak
icin Buyukelgiligimiz Konsolosluk Subesine basvurmasi
gerekmektedir.

BiR ARKADASIM CALISMAK iCiN GELECEK. ViZESiNi DE
ALDI. BURAYA GELMEDEN YAPMASI GEREKEN BiR SEY VAR

mi?

Vizeyi veren makam, belgenin alt tarafina, ingilizce
olarak Kuveyt'e hareket etmeden o&nce vyapilmasi
gerekenleri yazmaktadir. Ornegin Adli Sicil Belgesinin
Tarkiye’den alinmasi  ve sirali  tasdik islemleri
yaptirildiktan sonra Kuveyt’e hareket edilmesi gibi. Bu
kisimda yazilanlari tamamlamadan Kuveyt’'e gelmek bazi
sikintilara ve maddi kayiplara neden olabilir.

AILE VIZESININ CALISMA VizZESINE DONUSTURULMESI
SARTI SiMDI KAC YIL OLDU?

Kuveyt makamlarinca alinan bir karar uyarinca, aile
vizelerinin galisma vizelerine donustiiriilmesi hususunda
daha once Ug¢ yil olan Ulkede bulunma sarti bir yila
indirilmistir.




29.

30.

31.

e Vize degisimi islemlerinde, eskiden oldugu gibi babanin
ya da kocanin onayinin alinmasi gerekmektedir.

ZIYARETGI VIZESIYLE KUVEYT’E GiRi$ YAPANLAR ViZELERINi

AILE YA DA CALISMA VizZESINE DONUSTUREBILIRLER Mi?

e  Ziyaretgi vizesiyle Kuveyt'e giris yapanlarin vizelerinin,
aile ya da calisma vizesine donustirilmesi mimkin
degildir.

EVDE YARDIMCI CALISTIRABILIR MiYiM?

e Kuveyt vatandasi olmayan aileler en fazla g
yardimci/hizmetgi galistirabilirler.

o Ik hizmetgi igin 200.-KD

o ikinci hizmetgi icin 300.-KD

o Uglincii hizmetci igin 400.-KD ikamet harc
odenir.

e  Sigorta karti bedeli bir yillik 6.-KD, iki yillik 11.-KD’dir.

e Bu miktarlara ilaveten, keza her defa, kisi basina 2.- KD
kimlik kart1 bedeli 6denir.

e ikamet izninin yillik yenileme islemleri sirasinda ise her
bir hizmetgi icin 10.-KD harg 6denir.

EVIMDE BIiR YARDIMCI GALISTIRMAK iSTIYORUM. NE

YAPMAK GEREKIR?

e  Bu konuda uzmanlasmis yetkili ajanslar var. Daha ziyade
Hawalli semtinde bulunmaktalar. Eleman, fotograf ve
O0zgecmisin yer aldigi bir katalogdan secilmektedir.
Sozlesme bedelinin yaklagik %25’i oraninda kapora
o6denip matbu sézlesme imzalanir. S6zlesme bedeli ajans
ve Ulke se¢imine gore degismektedir. Filipin uyruklu bir
yardimcl i¢in bu miktar 800.-KD civarindadir. Sozlesme
imzalanmasini takiben ajans elemanin pasaportunun ve
s6zlesmenin bir 6rnegini sozlesme sahibine (kefil) verir.

e Ajanslar, kefil ayhk gelirinin asgari 500.-KD olmasi
gerektigini vurgulamaktalar.



e Kefil, Pasaport Dairesine « Cevazat» maas belgesi,
pasaport ve Kuveyt kimlik belgesinin fotokopisiyle
sahsen basvurup ¢alisma izni alir.

e Pasaport Dairesinden alinan izin (vize belgesi) ajansa
verilir. Elemanin Kuveyt’e gelmesi ajans tarafindan
koordine edilmektedir. Bu islem yaklasik sekiz hafta
sirmektedir.

e Kuveyt'e gelen eleman ajans tarafindan karsilanmakta
ve ertesi giin kefile teslim edilmektedir. Bu arada kefil,
sozlesmedeki miktarin bakiyesini ajansa 6der.

e Elemanin Kuveyt'te tamamlamasi gereken islemlerin,
yaklasik 21 KD karsiliginda ajansin yardimi alinmak
suretiyle yaptiriimasi mimkiindur.

e Bunun pesine kefil Pasaport Dairesine bizzat giderek
saglik sigortasi yaptirir ve kayit islemlerini tamamlar.
Pesine eleman igin Kuveyt kimlik karti ¢ikartilir. Kimlik
kartinin bir ay iginde alinmamasi halinde para cezasi
odenir.

e Ozetle, bu islemlerin tamamlanmasi icin yaklasik lic aylik
bir stireye ve 1000.-KD tutarindaki bir bitgeye ihtiyac
duyulmaktadir.

32. EVDE CALISAN YARDIMCIMA TURKIYE ViZESi ALABILIR

Mivim?

e  Evet, vize alabilirsiniz.

e Vize formunun doldurulmasi, bir fotograf verilmesi,
taahhitnamenin tarafinizdan imzalanmasi,
pasaportunuzun fotokopisini ve refakatcinin Tiirkiye'de
bulunacagi adresin yazil olarak bildirilmesi, vize harcinin
yatirilmasi gerekmektedir.

e Vize verilen kisi Turkiye’'ye ancak refakatte giris
yapabilir.

33. KUVEYT'TE SURUCU BELGESI NASIL ALINIR?

e  Soforler ve is takipgileri striicli belgelerini Kuveyt siirlicl

belgesiyle degistirebilmekteler.



Ogrenciler, tniversitede okuduklarina dair onayl belge
ibraz ettikleri takdirde sinava girip siricl belgesi
alabilmekteler.

Kuveyt'te galisan Universite mezunlari, mevcut surici
belgelerinin  Buylkelgili§imiz Konsolosluk Subesinde
yapilan tasdikli tercimesini, diplomalarinin terciimesini
ve aylik gelirlerinin 400.-KD Uzerinde olduguna dair
belgeyi Kuveyt makamlarina ibraz etmeleri halinde
mevcut siricl belgelerini Kuveyt sirict belgesiyle
degistirebilirler veya daha ©6nce siriici belgesi
almamislarsa, ayni belgelerle sinav igin muracaatta
bulunabilirler.

Calismayan es ise, lniversite diplomasi ve en az bir
gocugu varsa ve c¢alisan esinin  maasi  400.-KD
Uzerindeyse siricl belgesi icin miiracaatta bulunabilir.

34. KUVEYT'TEN ALDIGIM SURUCU BELGESINE iSTINADEN
TURK SURUCU BELGESIi ALMAK iSTIYORUM. NE
YAPMALIYIM?

Zamaninda Kuveyt'ten almis oldugu sirici belgesine
istinaden  Tirk slrlct belgesi almak isteyen
vatandaslarimizin  Tiirkiye’de bagl  bulunduklar I
Emniyet Mudurligiine miracaat etmeleri halinde bu
miracaat  Blyukelgiligimize ulagir,  diplomatik
kanallardan sirict belgesinin  dogru olup olmadigi
sorulur ve alinan yanit il Emniyet Miidirligtne bildirilir.
Bu islemler yaklasik dort ay slirmektedir.

35. ADLi SiciL BELGESINE iHTiYACIM VAR. BELGEYi
BUYUKELCILIKTEN ALABILIR MiYimM?

Blyukelciligimiz Konsolosluk Subesi, “on-line” baglantisi
olan diger dis temsilciliklerimiz gibi, Adli Sicil Belgesi
verilmesi islemine 4.7.2011 tarihinde baslamistir. Ancak



Kuveyt Disigleri Bakanhginin 4.10.2011 tarihli notasinda,
Adli  Sicil Belgelerinin kabul edilmesi igin ancak
uyrugunda olunan Ulkeden alinmasi, o Ulke Disisleri
Bakanligi ve keza o Ulkedeki Kuveyt diplomatik/konsuler
temsilciligi  tarafindan  tasdik  edilmesi  gerektigi
belirtilmektedir. Sé6zkonusu uygulama sadece Ulkemize
yonelik olmayip, butiin tlkeler igin gegerlidir.

e Bucergevede, Tirkiye’den alinacak Adli Sicil Belgelerinin
Ustlinde sirasiyla veren makamin, o makamin bulundugu
ildeki valiligin, Disisleri Bakanhginin ve Turkiye'deki
Kuveyt diplomatik/konsiiler temsilciliginin
imza/mihrintn bulunmasi gerekmektedir.

36. KUVEYT'TE BiR TURK OKULU VAR. OKULU KUVEYT

MAKAMLARI TANIMIYOR. NEDEN?

e Okulun Kuveyt makamlarinca taninmasi igin bir
kefilinin/sponsorunun olmasi, mifredat basta olmak
Uzere idari degisiklikler yapilmasi gerekmektedir.

e  Okulun sponsoru/kefili yoktur.

e T.C Milli Egitim Bakanhginin mufredatini
uygulamaktadir.

37. COCUGUM  KUVEYT TURK OKULU'NDAN MEZUN

OLDUKTAN SONRA HANGI OKULLARA GIDEBILIR?

e Tiirkiye'deki okullarda veya Kuveyt'teki diger lkelere ait
ozel okullarda okuyabilir.

38. COCUGUM TURKIiYE’'DE UNIVERSITE EGIiTiMi GOREBILIR

Mmi?

o Elbette gorebilir.

e  Gerekli miracaat kosullarini tasimasi halinde her sene
diizenlenen sinavlara Turkiye’'deki diger o6grencilerle
birlikte girebilir.



Buna ilaveten, “Yurtdisinda Calisanlarin Cocuklari igin
Yiksekogretime Giris Sinavi (YCS)” uygulamasi da vardir.
Bu sinava Tirk Vatandaslari veya c¢ikma izni alarak
vatandasliktan ayrilanlar ve g¢ikma belgesinde yer alan
kanuni mirasgilari girebilmektedir.

OSYM tarafindan her yil Nisan ayi basinda basvurulari
alinan ve Temmuz ayinin ilk haftasi Ankara ve Koéln
sehirlerinde gergeklestirilen bu sinavla Universitelerin
bazi bolimlerine yerlestirilecek 6grencilerin  tespiti
yapilmaktadir.

Konuya iliskin ayrintili bilgiye asagidaki adresten
erisilebilir.
http://www.ytb.gov.tr/Files/E%C4%9Fitim%20Rehberi.p
df

Diger taraftan, sinav basvurulari sinav igin agiklanan

basvuru tarihleri arasinda OSYM
(http://www.osym.gov.tr) tarafindan gevrimici (online)

olarak alinmaktadir. Bagvuru usul ve esaslari ise basvuru
tarihinden 6nce ilan edilen YCS Kilavuzunda yer
almaktadir.

39. E-DEVLET SiFRESI NEREDE KULLANILIR, NASIL TEMIN EDILIR?

Kamu kurumlarinin sundugu hizmetlere tek noktadan,
hizli ve glvenli erisim saglayan e-Devlet kapisinda
(https://www.turkiye.gov.tr/) interaktif islem

yapabilmeniz icin e-Devlet sifresi sahibi olmaniz
gerekmektedir. e-Devlet sifrenizi  Blyukelgiligimiz
Konsolosluk Subesinden alabilirsiniz.


http://www.ytb.gov.tr/Files/E%C4%9Fitim%20Rehberi.pdf
http://www.ytb.gov.tr/Files/E%C4%9Fitim%20Rehberi.pdf
http://www.osym.gov.tr/
https://www.turkiye.gov.tr/

40.

41.

42.

43.

CESITLi KONULARDAKiI DUYURULARDAN, BIiLGILENDIRME

MESAJLARINDAN NASIL HABERDAR OLABILIRIM?

e  Biyukelgiligin e-posta adresine
(embassy.kuwait@mfa.gov.tr) bir mesaj gondererek e-

posta adresinizin dagitim listesine eklenmesini talep
edebilirsiniz.
e “Web” sayfamizi (http://kuveyt.be.mfa.gov.tr/) ve/veya

“facebook” sayfamizi
(http://www.facebook.com/TCKuveytBE) izleyebilirsiniz.
TEKNOLOJiYi KULLANMIYORUM. iNTERNET BAGLANTIM, E-
POSTA ADRESIM YOK. BILGILENDIRME MESAJLARINDAN
NASIL HABERiIM OLACAK?
e  Biyukelgiligimiz Konsolosluk Subesini kisa araliklarla

ziyaret edip, en son duyurular hakkinda bilgi alabilirsiniz.

KUVEYT MAKAMLARI TEKNOLOJiYi KULLANARAK BiZE

YONELIK BiR HATIRLATMA HiZMETi VERMEKTE Mi ?

e Web iizerinden verilen hizmet haricinde, Kuveyt igisleri
Bakanligi, bir siire 6nce Kuveyt'teki telefon sirketleriyle
anlasma vyaparak Kuveyt'teki yabancilara yonelik
hatirlatma servisi uygulamasi baslatmistir.
Vatandaslarimizin cep telefonu servis saglayicisiyla
irtibata gecerek bu hizmeti satin almalarinda fayda
gorilmektedir.

ADRES BEYANINDA BULUNMAK GEREKLI Mi?

e Evet. Gereklidir. Yasayla diizenlenmistir.

e Nifus clizdaninizla Buyikelgilig§imiz Konsolosluk Subesine
miracaat etmeniz, adres beyan formunu doldurmaniz

gerekmektedir.



mailto:embassy.kuwait@mfa.gov.tr
http://kuveyt.be.mfa.gov.tr/
http://www.facebook.com/TCKuveytBE

44.

45,

ADRESIM AYNI AMA CEP TELEFON NUMARAM / E-POSTA

ADRESIiM DEGISTi

e  Bilgi glincellemesi yapilabilmesi icin yeni telefon numaranizi / e-
posta adresini BlyUkelgili§imize bildirmeniz gerekmektedir.
ihtiyag halinde en kisa siirede erisilebilir olmanizda biiyiik fayda
vardr.

ARTIK BASKA BIR YABANCI ULKEDE VEYA TURKIYE'DE

YASAYACAGIM. NE YAPMALIYIM?

e Kuveyt'ten ayrilisinizi Biiylkelgiligimizin

(embassy.kuwait@mfa.gov.tr) e-posta adresine bir mesajla

bildirmeniz veya Konsolosluk Subemize bizzat bilgi vermeniz
yararli olacaktir.

e Bundan sonra yasayacaginiz, Tlrkiye haricindeki Glkedeki Turk
Buyukelciligi Konsolosluk Subesine veya Baskonsolosluguna
gidip adres beyan formu doldurmaniz gerekmektedir.

AYNI ZAMANDA BASKA BIR ULKE VATANDASIYIM. KUVEYT'TE O

ULKENIN PASAPORTUYLA OTURUM izZNi ALDIM. BENIM DE

KONSOLOSLUK SUBESINE KENDIMi TANITMAM, iRTIBAT

BILGILERIMi BILDIRMEM GEREKIYOR MU?

e Vatandaslarimizin, bagka Ulke pasaportlari da olsa
Biylkelgiligimize gelerek irtibat bilgilerini bildirmeleri, ileride
olabilecek gesitli etkinliklere davetlerde veya bilgilendirmelerde

kendileriyle temasimizi kolaylastiracaktir.



mailto:embassy.kuwait@mfa.gov.tr

47. KUVEYT MAKAMLARI TURKIYEDEN ALMIS OLDUGUM

49.

DIPLOMANIN DOGRULUGUNUN TEYIiD EDILMESINi ISTEMEKTE.

BU iSLEMi NASIL YAPABILIRIM?

e  Gerekli bilgi ancak diplomayi veren kurumla yazisma yapilmak
suretiyle saglanabilmektedir.

e Diger taraftan, Kuveyt Disisleri Bakanhginin 4.10.2011
tarihli notasinda, diplomalarin kabul edilmesi igin o Ulke
Disisleri Bakanligi ve keza o (Ulkedeki Kuveyt
diplomatik/konstler  temsilciligi  tarafindan  tasdik
edilmesi gerektigi belirtiimektedir.

e Bu cercevede, Tirkiye’den alinmis olan diplomalarin
Ustlinde sirasiyla veren makamin, o makamin bulundugu
ildeki wvaliligin, Disisleri Bakanhginin ve Tirkiye'deki
Kuveyt diplomatik/konsuler temsilciliginin
imza/mihrintn bulunmasi gerekmektedir.

KUVEYT MAKAMLARI TURKIYE’DEN ALMIS OLDUGUM SURUCU

BELGESININ DOGRULUGUNUN TEYID EDILMESINi iSTEMEKTE. BU

iSLEMIi YAPABILIYOR MUSUNUZ?

e Bilgisayar sistemimizde yapilan aragtirma neticesinde suriicii
belgenizin kaydina rastlanirsa size aninda yardimci olabiliriz.

e Kayda rastlanmamasi halinde siiricii belgesini veren makamla
yazisma yapilmasi gerekmektedir.

KONSOLOSLUK ISLEMLERI SIRASINDA TAHSIL EDILEN PARA

MIKTARI YUKSEK. BU PARA NEREYE GIDIYOR ?

. Konsolosluk islemleri icin tahsil edilecek miktarlar her sene

basinda Harclar Kanunu ve Degerli  Kagitlar Kanunu



50.

51.

52,

53.

cercevesinde Maliye Bakanliginca yeniden tespit edilir. Tahsilat
Maliye Bakanligi adina yapilmaktadir.
KUVEYT’TE VEFAT EDEN BiR TURK VATANDASI OLMASI

HALINDE NE YAPILMALI?

e Biyikelgiligimiz Konsolosluk Subesine litfen siratle
haber veriniz.

KUVEYT'TE GOZALTINA ALINAN, TUTUKLANAN BiR TURK

VATANDASI OLMASI HALINDE NE YAPILMALI?

e Biyikelgiligimiz Konsolosluk Subesine litfen siratle
haber veriniz.

BUYUKELCILIGi TELEFONLA ARIYORUM ANCAK BAGLANTI

KURAMIYORUM. NASIL TEMASA GECECEGiM?

e Santral numaramiz 222 77 400’dir. Mevcut hatlarin
mesgul olmasi halinde, telefon cihazindan mesgul sesi
yerine ¢alma sesi gelir. Bu yaniltici olmaktadir.

o Acil durumlarda aranabilecek bir cep telefon numarasi
Buyukelgiligimizin “web ve facebook” sayfalarinda yer
almaktadir.

iLK DEFA ASKERLIK TECIiLi YAPTIRACAGIM / TECIiLiM

BITMEK UZERE. NE YAPMALIYIM?

e Calistiginiz  firmadan veya  kefil/sponsorunuzdan
alacaginiz, muahdrli/kaseli, imzali ve tarihli  resmi

P

calisma belgesi , calisma izni (Arapgasi “ame

ingilizcesi “work permit copy”), bes yeni cekilmis
fotograf, nifus clzdaninin  ash  ve fotokopisi,
pasaportun ash ve fotokopisi ile Buyikegiligimiz
Konsolosluk Subesine miiracaat ediniz.



54. KUVEYT’E YENi GELDIM. CALISMA izZNiMi BiR AY SONRA
ALACAGIM. SIMDIDEN ASKERLIGIMi TECIL ETTIiREBILIR
Miyim?

e  (Calisma izninizi pasaportunuza kaydettirmeden askerlik
tecili miiracaatinda bulunamazsiniz.

55. ASKERLIGiM KAC YIL iCiN TECIL ETTIREBILIRIM?

e (Calisma izninizin (ikame) siliresine gore askerlik tecili
yapilir.

56. BEN GEGEN YIL KASIM AYINDA BIiR TAKSIT ODEDIM VE
DOVIZLE ASKERLIK ISLEMLERIMi BASLATTIM. YENi YASAYA
GORE BENiM DE 10.000 AVRO ODEMEM Mi GEREKIYOR?

e 14 Aralik 2011 (dahil) tarihinden 6nce dévizle askerlik
hizmeti icin miiracaat etmis ve basvurulari kabul edilmis
huktmliler (38 yasindan kiglk olanlar) igin 5.122 Avro
(1843,39 Kuveyt Dinari) 6deyecektir.

e 15 Aralik 2011 (dahil) tarihinden sonra dovizle askerlik
icin basvuruda bulunanlar 10.000 Avro (3.606 Kuveyt
Dinari) 6deyeceklerdir.

e  Bu durumda sizin 10.000 Avro 6demeniz gerekmiyor.

57. GECEN YIL DOVizZLE ASKERLiK UCRETiNi PESIN ODEDIM VE
TEMMUZ 2012 CELBINE KAYDOLDUM. BEN DE ASKERE
GIDECEK MiYiM YOKSA MUAF MIYIM?

e  Sizin durumunuzda olanlarin askere gitmelerine gerek
kalmamistir.

58. YURTDISINDAKI CALISMA SURELERiINi BORCLANARAK SOSYAL
GUVENLIK KURUMUNA (SGK) ODEME YAPABILIR MiYiM?
e  Evet, yapabilirsiniz.
e Sosyal glivenlik sozlesmesi akdedilmemis Ulkelerde gecen
sigortaliik veya issizlik stirelerinin borglanilabilmesi icin talep



sahiplerinin asagidaki maddelerde agiklanan belgelerden
durumlarina uygun olan bir belgeyi Kuruma ibraz etmeleri
gerekmektedir.

(Kuveyt, sosyal giivenlik s6zlesmesi akdedilmemis (ilkeler
arasinda yer almaktadir).

o Buyukelgiligimiz Calisma ve Sosyal Glivenlik
Misavirliginden alinacak ve yurt disi
borglanma igin kullanilacagi belirtilen hizmet
belgeleri.

- Hizmet belgesi almaya gelirken
calisan vatandaslarimizin
yanlarinda pasaportlarinin
asillarr ile kimlik bilgilerinin,
Kuveyt makamlarinca tatbik
edilmis giris-¢cikis mihiirlerinin,
oturum izinlerinin bulundugu
sayfalarin ve mevcutsa
isverenlerinden almis olduklari
sézlesme ve/veya
bonservislerin fotokopilerini
getirmeleri gerekmektedir.

o Yurtdisinda calistiklari isyerlerinden
alacaklari  hizmet  sirelerini  gosterir
bonservisleri ile birlikte pasaportlarinda
bulunan c¢alisma izinlerinin terclimeleri.

o Gemi adamlari, ¢alistiklari geminin bayragini



tasidiklar Ulkelerde bulunan Tark
konsolosluklari, calisma ve sosyal glivenlik
musavirlikleri veya ataselikler gibi
temsilciliklerden  alacaklart  ve  yurtdisi
borglanma igin kullanilacagi belirtilen hizmet
belgelerini veya isyerlerinden alacaklari
sigortalilik sirelerini gosterir bonservisleri
ile gemilerde calistiklarini gosterir
belgelerde kayitli bulunan ¢alisma izinlerinin
tercimeleri ya da pasaportlarinda calisma
sureleri ile ortlsen giris-cikis tarihlerini
gosterir sayfalarin érnekleri.

o VYurtdisi borglanmasi Tiirkiye’de en son tabi
olunan sigorta koluna yapilacaktir. Hizmet
akdi ile ¢alismis olanlar 4a’ya (Eski SSK),
kendi namina ¢calismis olanlar veya istege
bagl sigorta yatirmis olanlar 4b’ye (Eski
BAGKUR), kamu hizmetinde kadrolu veya
kadro karsihigr sézlesmeli ¢alismis olanlar
4c’ye (Eski Emekli Sandigi), sayet hicbir
sigorta koluna baslangiglari yoksa 4b’ye (Eski
BAGKUR) hizmet bor¢lanmalarini yaparak bu
sigorta kollarinin sartlarini yerine
getirdiklerinde emekli olabileceklerdir.

o VYurtdisinda ¢alisiimaya baslanilan tarih
sigorta baslangic tarihi olarak esas
alinmamaktadir. Tiirkiye’de herhangi bir
sigorta koluna girisi bulunmayan calisanlarin



veya ev hanimlarinin sigorta baslangig tarihi

yurtdisi

hizmet borglanmasini  6dedikleri

tarihten, 6deme yaptiklari giin sayisi kadar

geriye ¢ekilerek hesaplanmaktadir.

Ornek: 1970-1980
arasinda 10  senelik
yurtdisi ¢alismasi olan bir
calisan sayet 2012
tarihinde bu sireyi
borglanirsa 2012°den 10
sene c¢ikartilarak sigorta
baslangi¢ tarihi 2002
olarak  hesaplanir.  Bu
durumda 1970 tarihinde
sigorta baslangici  olan
kisinin degil, 2002
tarihinde sigorta
baslangici  olan  kisinin
sartlarinda emekli olabilir.

59. EV KADINIYIM. BENiM BiR HAKKIM YOK MU?

Elbette var.

Ev kadini olarak gegen stirelerin borglaniimasinda, ev

kadinlarinin yurtdisinda oturduklarina dair alacaklari

ikamet belgesi, ayrica asagida belirtilen belgelerden biri

ile teyit edilmektedir:

(e]

ikamet

tercime

belgesinin  Turkiye'de  yeminli

birolarinca veya vyurtdisinda

bulunan Tirk temsilciliklerince akredite



edilmis terclimanlarca yapimis ve ilgili
temsilcilikgce onaylanmis terclimesi.

o Buyukelgiligimiz Calisma ve Sosyal Guvenlik
Misavirligince ikamet belgesine istinaden
diizenlenecek belge.

- Belge almaya gelirken ev
kadinlarinin yanlarinda
pasaportlarinin ~ asillarr ile
kimlik  bilgilerinin, oturum
izinlerinin ve Kuveyt

makamlarinca tatbik edilmis

giris-gikis mdihdrlerinin
bulundugu sayfalarin
fotokopilerini yanlarinda

getirmeleri gerekmektedir.

o Yukandaki maddelerde belirtilen belgeler
temin edilemiyorsa, yurtdisina ¢ikis ve yurda
giris  tarihlerinin, fotograf ve kiinye
bilgilerinin bulundugu pasaport sayfalarinin
fotokopisi ya da emniyet mudurliklerinden
alinacak yurda giris-cikis gizelgesi.

60. BORCLANMAYA YONELIK OLARAK DIiKKAT EDILMESi GEREKEN
ILAVE BiR HUSUS VAR MI?
e  Yurtdisindaki  siirelerini bor¢lanacak  olanlardan

yurtdisinda gecen sirelerini belgelemeleri istenmekte,



belgelerden en az birini ibraz edemeyenlerin borglanma

talepleri isleme konulmamaktadir.

61. KUVEYT iS KANUNU HAKKINDA BiLINMESIi GEREKENLER
NEDIR?
Sézlesme:

15 yasini dolduran herkes is s6zlesmesi imzalayabilir.
Sozlesme siresi kisi 18 yasina gelinceye kadar bir
seneden fazla olamaz.

Sozlesme yazili olarak dizenlenir. Sozlesmede; imza,
yararlik tarihi, maas miktari ve sozlesmenin siiresi yer
almahdir. Sozlesme U¢ nisha olarak hazirlanir. Bir
kopyasi isverende, bir kopyasi iscide bulunur. Sonuncu
kopya isveren tarafindan Calisma ve Sosyal isler
Bakanligina sunulur.

Tim s6zlesmeler Arapcga olarak kaleme alinir. Tercimesi
bu metne eklenebilir. Anlasmazlik durumlarinda Arapga
metin esas alinir.

Sozlesmenin siresi bes yildan fazla, bir yildan az olamaz.
Her iki tarafin onayiyla s6zlesme uzatilabilir.

Belirli bir sure igin (6rnegin bir yil) yapilan sdzlesmelerin
slresi sona erdikten sonra, isci ve isverenin rizasiyla
sozlesme benzer kosullar ve sire dikkate alinarak
yenilenebilir.

isveren —isci Sorumluklari ve Disiplin Cezalari:

Deneme siiresinin sdzlesmede belirtilmesi ve bu silirenin
100 glinden fazla olmamasi zorunludur. Taraflar deneme
suresi icerisinde ihbarsiz olarak sozlesmeyi feshetme
hakkina sahiptirler.

Taseron olarak gorev Ustlenen isveren kendi
calisanlarina asil isverenin calisanlariyla esit muamele
yapmakla mukelleftir.



isveren bir kamu projesi icra ediyor veya isgilerini uzak
bolgelerde istihdam ediyorsa, isgilerine konaklama
imkani ve is vyerlerine (Ucretsiz ulasim saglamakla
mikelleftir.

isveren calisma alaninda disiplin cezalarini gésteren bir
tabloyu isyerine asmakla yikimladar.

isveren sézkonusu tablodaki cezalari uygulamadan evvel
Calisma ve Sosyal isler Bakanligi’nin onayini almalidir.
isciye yazili bildirimde bulunuldugu takdirde, isledigi
isnat edilen fiilden dolayi isciye ceza verilebilir.

iscinin maasindan yapilacak ceza kesintisi bir ayda bes
glinl gegemez.

isci sorusturma sirasinda 10 giinden fazla isten el
cektirilemez.

isveren, iscilerin maaslarindan yapilan kesintileri
toplayarak, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik konularda yine
isciler tarafindan faydalaniimak tzere bir fon olusturur.

Sézlesmenin Feshi ve is Sonu Tazminati:

isveren, iscinin sdzlesmesini asagida kayith fillerden

dolayl tazminatsiz, is sonu ©6demesi yapmaksizin ve

ihbarsiz olarak feshedebilir:

o lsgi, isvereni biiylik zarara ugratacak bir hata
yaparsa,

o lsci cahistigi isi hile ve dolandirilicilikla elde ettiyse,

o lsci calistigi firmada biiyiik maddi kayiplara yol acan
sirlari ifsa ederse,

isveren asagida kayith fiillerden dolay! is¢inin gérevine

son verebilir (is¢inin asagidaki fiillerden birinden dolayi

isine son verilirse is sonu tazminatinin verilmeyecegi

anlamina gelmez):

o lsci glivene, iyi ahlaka ve onura aykiri suglardan biri
dolayisiyla suglu bulunursa,



o lsci isyerinde genel ahlak kurallarina aykiri
davranirsa,

o lsgi, is arkadaslarina, isverenine veya vekiline is
esnasinda veya is sebebiyle saldirirsa,

o lsginin, sdzlesmede yazan veya kanunla kendisine
yuklenen sorumluluklari yerine getirmemesi veya
yerine getirmekte basarisiz olmasi durumunda,

o lsci, isverenin  kurallarini  devamli  suretle
uygulamaktan imtina ediyorsa,

e Sozlesmenin donemi belirli degilse, her iki taraf da
onceden diger tarafi haberdar etmek suretiyle asagidaki
sekilde so6zlesmeyi feshedebilir:

o Aylik gelir alanlarin sézlesmeleri i ay 6ncesinden
feshedilebilir.

o Diger sozlesmeler bir ay dnceden feshedilebilir.

o Sozlesme isveren tarafindan feshedildiyse, isgi
haftada bir giin veya haftada sekiz saat is aramak
icin izinli sayilir. Bu sire iginde maasl kesintiye
ugramaz.

o sveren teblig siresi boyunca isciyi isten muaf
tutabilir. isci bu siire boyunca alacaklarini alir.

e isci, sendika Uyeligi veya kanunla kendisine taninan
haklari kullanmaktan dolayi isten gikarilamaz.

e isci asagidaki kosullarda ihbarsiz olarak, is sonu
tazminatini ve diger haklarini koruyarak sézlesmesini
feshedebilir:

o lIsveren sdzlesme sartlarina veya kanun maddelerine
uygun hareket etmiyorsa,

o lsci, isveren veya vekili tarafindan saldiriya maruz
kaliyorsa,

o Ise devam etmenin iscinin giivenligini tehdit etmesi
veya Saglik Bakanligi Komitesi tarafindan isginin
saghginin tehlikede olduguna dair karar alinmasi
halinde,



o lsveren veya vekili tarafindan is kosullari hakkinda
yalan beyanda bulunulmus olmasi halinde,

o lsverenin isciyi ceza gerektiren bir fiilden dolay
suglamasi ve yargilama neticesinde iscinin beraat
etmesi halinde,

o lIsveren veya vekilinin isciye karsi kamu ahlakina
uymayan hareketlerde bulunmasi durumunda,

e is sonu tazminati almaya hak kazanan iscinin alacag
tazminat miktarlari agagida belirtilmistir:

o lIsci bes yildan az siiredir o isyerinde calisiyorsa 10
gunlik kazanci kadar tazminat alir. Bes yildan fazla
bir sdredir calisiyorsa 15 glinlik kazanci kadar
tazminat alir. Tazminat iscinin her calstigi yil igin
gecerli olup, tazminat toplami iscinin 1,5 senelik
maag miktarindan fazla olamaz. Bu tazminat giinlik,
haftalik, saatlik veya parca basi is yapan isciler igin
gecerlidir.

o Aylikla galisan isgiler ilk bes sene igin 15 gunlik
kazanci kadar tazminat alirlar. Bu siirenin asiminda
ise 30 glnlik kazanci nispetinde tazminat alinir.
Toplam tazminat tutari c¢alisanin 1,5 senelik
gelirinden fazla olamaz.

e isciasagidaki durumlarda tam tazminat almayi hak eder:

o lIsveren sbzlesmeyi sonlandirirsa,

o Sozlesmenin  siuresi  yenilenmeme  nedeniyle
dolmussa,

o lsveren sdzlesme sartlarina veya kanun maddelerine
uygun hareket etmiyorsa, isci, isveren veya vekili
tarafindan saldirlya maruz kaliyorsa, ise devam
etmenin iscinin glivenligini tehdit etmesi veya Saglik
Bakanligi Komitesi tarafindan isginin saghiginin
tehlikede olduguna dair karar alinmasi halinde,
isyerinin kapanmasi veya iflas etmesi durumunda,



o Kadin galisan evlenmesi halinde, evlendigi tarihten
sonraki bir sene igerisinde s6zlesmesini feshederse,

e lsci, sdzlesmesini feshetmesi durumunda calisma siiresi
U¢ seneden az veya bes seneden fazla olmamak kaydiyla
tazminatinin yarisini almaya hak kazanir. Calisma
suresinin bes seneden fazla 10 seneden az olmasi
halinde ise tazminatinin Ugte ikisini hak eder. Calisma
suresi 10 seneden fazla ise tazminatinin tamamini hak
eder.

e Sozlesmesini fesheden isci, isverenden pozisyonunu,
galisma slresini ve son maasini yazan bonservisini
almaya hak kazanir.

e sveren, iscilerin maaslarini yerel finans kurumlarindaki
hesaplarina yatirmakla yukiumlidr.

e sveren, iscinin yazili onayl olmaksizin, aylikla ¢alisan bir
iscinin alacagini baska bir sekilde 6deyemez.

e lscilerin isverene olan borglarinda faiz uygulanamaz ve
iscilerin maaslarinda %10’dan fazla kesinti yapilamaz.

e Isci, isverenin belirledigi magazalardan alisveris yapmaya
veya Urettigi Urinleri almaya zorlanamaz.

Calisma Saatleri ve Hafta Sonlari:

e  Haftalik calisma siiresi toplam 48 saat, glinlik ise 8 saat
olarak belirlenmistir. Ramazan ayinda toplam haftalik
¢alisma saati 36 saate distrilir.

e isciler ara vermeksizin bes saatten fazla calistirilamaz.
Glnde en az bir saat ara verilmelidir.

e Teknik servislerde veya acil midahale gerektiren
kurumlarda calisanlar mola vermeksizin calisabilirler.
Ayni sekilde, ofiste calisma saati normal gilinlik ¢alisma
saatinden bir saat az olanlar da mola vermeksizin
calisabilirler.

e sci 6 giin calismasinin ardindan 24 saat hafta sonu
iznine hak kazanir. isveren isin gerektirdigi durumlarda



isciyi hafta sonu tatilinde isyerine cagirabilir. isci hafta

sonu tatilinde g¢alismasi halinde giinliik en az % 50 fazla

Ucret alir ve baska bir giin hafta sonu tatilini kullanir.

Bir yil icerisinde sirasiyla alinabilecek hastalik izinleri ve

bu izinlerde 6denecek lcretler asagida belirtilmistir:

o lsci sadece 15 giin hastalik iznine ayrildiysa maasinin
tamami 6denir.

o lsci buna ilave 10 giin hastalik iznine ayrildiysa
maasinin dortte U¢l d6denir.

o lsci bir yil igerisinde ikinci kez ilave 10 giin hastalik
iznine ayrildiysa maasinin yarisi 6denir.

o lsci tiglincii kez ilave 10 giin hastalik iznine ayrildiysa
maasinin dortte biri 6denir.

o lsci dérdincii kez 30 giin ilave hastalik iznine
ayrildiysa maasi 6denmez.

isci hastalik gerekcesiyle ise gelmemesi halinde,

isverenin belirledigi bir 6zel hastaneden veya bir devlet

hastanesinden saglik raporu almak zorundadir.

Ucretli Yillik lzin:

isci 30 glin yillik izin kullanr.

isgiye izne ayrilmadan &nce maas 6demesi yapllir.

iscinin onay! olmasi halinde, isveren iscinin izin tarihini
belirleyebilir. isverenin 14 giinden sonraki izin tarihlerini
bolmeye hakki vardir.

Birinci veya ikinci derece akrabalarinin vefatinda isgiye
g glin Ucretli izin verilir.

isci Saghdi ve Giivenligi:

isveren isyerinde calisaninin is giivenligini saglamakla
yukimluddr.

isveren, calismaya baslamadan evvel isciye isle ilgili her
tarld riski agiklamakla mukelleftir.



e isveren, iscilerin saghgini korumak icin gerekli &nlemleri
almakla yukumladur.

e isci, calisirken givenlik agisindan 6nleyici &nlemler
almak ve kullandig ekipmanlara gerekli hassasiyeti
gostermek zorundadir.

e isveren calisanlarini is kazalarina karsi sigortalamak
zorundadir.

e isveren, iscinin calisirken, ise giderken veya isten
donerken yasadigi kazayi en kisa zamanda en yakin polis
karakoluna, en yakin ¢alisma birosuna, Sosyal Glvenlik
Kurumuna ve sorumlu sigorta sirketine bildirmek
zorundadir. Bu bildirim isci veya iscinin temsilcisi
tarafindan da yapilabilir.

e isci, is kazasi nedeniyle tedavi goriiyorsa ilk alti ay tam
maas, alti aydan sonra ise yarim maas alir.

e Asagidaki durumlarda is¢i tazminat almaya hak
kazanamaz.

o lIsci kendisini kasten yaraladiysa,

o Yaralanma buiylk kusur veya kasti olarak gorevi
suistimalden dolayr olusmussa, bu suistimal
uyusturucu veya alkol sonucunda meydana
gelmisse veya isyerinin glivenligini tehlikelerden
korumak amaciyla yayinlanmis talimatlara aykir
davranista bulunduysa.

Bununla birlikte, is¢inin 6limi veya % 25 kalici hasari olmasi
durumunda tazminat hakki sakli kalir.

is esnasinda veya isten ayrilisindan bir sene sonra is
hastaligindan zarar géren veya hastalik bulgularini tasiyan
isci bu Kanun’un 93, 94 ve 95nci maddelerinden yararlanir.

Tibbi rapor, devam edilen hekim veya Tibbi Tahkim
Komisyonu tarafindan vyarali isginin durumunu ve daha



onceki isverenlerin  sorumlulugunu agiklar  -énceki
isverenlerinin her birinin ¢galisandan aldigi hizmete oranlanir-.
isci veya hak sahibi eski isverenlerinin sorumlulugunu
kanitlamak amaciyla dava acabilirler. Ayni nitelikteki
isverenler igin ayni endistride veya benzer ¢alisma
kosullarindaki hastalik sonuglari belirlenir.

isci veya hak sahipleri Kamu Sosyal Giivenlik Enstitiisi’nden
veya sigorta sirketinden tazminat almaya hak kazanirlar.

% % k



Posta adresi:

Turkish Embassy

P.0. Box: 20627, Safat 13067
Kuwait

Adres:

Turkish Embassy

Embassies Area, Plot 16, Istiglal Street, Daiyah 5
Kuwait

Bliylikelcilik yerleskesi, Kuveytin Daiyah semtinde, denize paralel
25 ve 30 numarall yollar ile buniarr kesen 2 ve 3 numarall yollar
arasinda yer alan diplomatik sitede bulunmaktadir.

Telefon:
(+965) 222 77 400 (santral 7/24)
(+965) 222 77 402

Faks:
(+965) 225 60 653
(+965) 225 60 403

E-Posta: embassy.kuwait@mfa.gov.tr

Calisma Saatleri:

Pazar - Persembe

09:00 - 15:00

Konsolosluk Subesi Calisma Saatleri: 08:30 - 13:00

Web sayfasi: http://kuveyt.be.mfa.gov.tr/

Facebook sayfasi: http://www.facebook.com/TCKuveytBE
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